CIS PARANA CENTRO

Consorcio Intermunicipal de Saude Parana Centro

RESOLUCAO N°  010/2025
Stmula: Altera o anexo 11, da Resolugao
002/2018 do CIS PARANA CENTRO e
d& outras providéncias.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saiude — CIS/PARANA CENTRO,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e conforme Assembleia Extraordinéria
realizada no dia 22 de Abril, autoriza a Alteracdo do Cargo CC-2 nominado como Diretor
Administrativo.

Anexo Il — Resolucéo 002/2018 _
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO NUMERO CARGA ESCOLARIDADE | SALARIO CC
DE VAGAS HORARIA MINIMA
SEMANAL EXIGIDA
Diretor 01 40h Ensino Médio | R$3.700,00 | CC-2
Administrativo Completo

Art. 2° - Fica alterado o quadro do anexo Il referente a descricdo sumaria,

atribuices e requisitos minimos dos cargos e empregados publicos, segue abaixo:

CARGO OU FUNCAO REQUISITOS MINIMOS:
Instrucdo: Ensino Médio Completo
DIRETOR ADMINISTRATIVO Idade minima: 18 anos

Habilitacdo: Experiéncia em administracéo
e noc¢des basicas

de informética

Recrutamento: Livre nomeacao

Carga Horaria: 40hrs

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar apoio direto a gestdo administrativa e operacional do CIS/PARANA CENTRO,
atuando no suporte a tomada de decisbes estratégicas, acompanhamento e
desenvolvimento de projetos especificos, bem como na integracdo entre setores técnicos
e administrativos. Auxiliar na organizacdo de rotinas administrativas, controle de
contratos, recebimento de bens e apoio as a¢des institucionais.

ATRIBUICOES:

Acompanhar e apoiar a gestdo na formulagdo, implementacdo, monitoramento e
avaliacdo de ac0es e politicas publicas de saude;

Auxiliar na emissdo e fiscalizacdo de notas técnicas, relatorios gerenciais e estudos
especificos ligados a atencdo a saude especializada;
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Participar ativamente de comiss@es técnicas, grupos de trabalho e reunides intersetoriais,
representando o CIS/PARANA CENTRO em discussdes técnicas e operacionais;
Apoiar a fiscalizagdo e acompanhamento dos contratos administrativos firmados,
colaborando com os gestores e fiscais de contratos na conferéncia de clausulas, prazos e
obrigacOes contratuais;

Responsabilizar-se pela conferéncia e recebimento dos bens, materiais e servigos
adquiridos mediante processos licitatorios, verificando a conformidade com os termos
contratuais;

Contribuir para a organizagéo, controle e avaliagdo de resultados obtidos pelos diversos
setores do consorcio;

Realizar articulagBes operacionais com as &reas técnicas e administrativas, promovendo
a integracdo e eficiéncia dos processos institucionais;

Apoiar a organizagdo e execucdo de capacitacOes, treinamentos e eventos técnicos e
administrativos coordenados pelo CIS/PARANA CENTRO.

Art. 3° - As demais disposigdes da Resolugéo n° 02/2018 permanecem inalteradas.
Art. 4° - Esta Resolucdo entrara em vigor, em 29 de Abril de 2025 revogadas as

disposicdes em contrario.

Pitanga, 29 de Abril de 2025.

Maycon Lopes Simioni
Presidente do CIS Parana Centro
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